
派遣労働者数  138名(令和8(2026)年5月末日付)

派遣先事業所数 23社(実数)

派遣料金の平均額 日額　12,176円(1人1日8時間当たり)

派遣労働者賃金の平均額 日額  8,952円(1人1日8時間当たり)

マージン率 26.48%

教育訓練に関する事項
(有給・無償)

・教育訓練1年目(新規採用者訓練、機械・工具類取扱い訓練
基本ビジネススキル訓練)

・教育訓練2年目(機械・工具類取扱い訓練、応用ビジネススキル訓
練
ハラスメント研修)

・教育訓練3年目(業務改善、リーダー研修、ハラスメント研修)

・教育訓練4年目(業務改善、労務管理研修)

・安全衛生教育訓練(社会的責任、危険予測訓練、作業手順と点検、
整理・整頓訓練・疾病の原因及び予防、応急処置及び退避、コンプラ
イアンス研修)

労使協定を締結に関する事
項 ・労使協定に締結している

・協定労働者の範囲　：(農耕作業員・めっき工・金属研磨工・金属製
品製造工・金属溶接・溶断工・製品製造・加工処理・食肉加工品製造
工・水産物加工工・弁当・惣菜製造工・電気機械組立工・半導体製品
製造工・電子機器部品組立工・自動車組立工・製品検査（金属）・食
品 検査工・倉庫作業員)

・協定書の有効期間の終期：(令和9年3月31日)

その他 ・福利厚生(社会保険・労働保険・有給休暇)に関する事項

・定期健康診断

・出退勤の無料送迎

JBC Development株式会社
労働者派遣事業(派09-300455)

マージン率と派遣料金等について

対象期間(事業年度)　　令和6年12月1日～令和7年11月30日


